
Утв. приказом  
ГБУК г.Москвы «Театр им. Моссовета» 

от 28.03.2023 № 14/АХД 
 

  
Перечень мероприятий  

по улучшению условий охраны труда на 2023-2024 гг. 
в ГБУК г.Москвы «Театр им. Моссовета»  

 
№ 
п/п 

Наименование мероприятий Срок 
исполнения 

Ответственный за 
исполнение 

1. Организация обучения, проверок 
знаний по охране труда,  
порядок обучения по охране труда и 
проверки знаний требований охраны 
труда работников организаций, 
утвержденный Постановлением 
Правительства РФ от 24.12.2021 
№ 2464 «О порядке обучения по 
охране труда и проверки знания 
требований охраны труда» 

1 раз в 3 года 
или по мере 

необходимости 

Ведущий 
специалист по 
охране труда 

2. Проведение инструктажей по охране 
труда: 
- вводный инструктаж; 
- первичный инструктаж на рабочем 
месте; 
- повторный; 
- внеплановый; 
- целевой 
 

По мере 
необходимости 

Ведущий 
специалист по 
охране труда, 
начальники 

отделов (служб) 

3. Актуализация приказа о назначении 
ответственных лиц по обеспечению 
безопасных условий труда 
работников ГБУК г.Москвы «Театр 
им. Моссовета» (далее - учреждение) 
(ст. 212 ТК РФ) 
 

По мере 
необходимости 

Ведущий 
специалист по 
охране труда 

4. Пересмотр устаревших инструкций 
по охране труда, разработка новых 
(ст. 212 ТК РФ) 

1 раз в 5 лет 
или по мере 

необходимости 

Ведущий 
специалист по 
охране труда, 
начальники 

отделов (служб) 
 

5. Организация и учет расследования 
несчастных случаев на производстве 
(приказ Министерства труда и 
социальной защиты РФ от 20.04.2022 

По мере 
необходимости 

Ведущий 
специалист по 
охране труда, 
комиссия по 
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№ 223н об утверждении Положения 
об особенностях расследования 
несчастных случаев на производстве 
в отдельных отраслях и 
организациях, форм документов, 
соответствующих классификаторов, 
необходимых для расследования 
несчастных случаев на производстве) 
 

расследованию 
несчастного 

случая 

6. Проведение специальной оценки 
условий труда (Ст. 212 ТК РФ, 
Федеральный закон от 28 декабря 
2013 года № 426-ФЗ) 

1 раз в 5 лет 
или по мере 

необходимости 

Ведущий 
специалист по 

охране, 
комиссия по 
проведению 

СОУТ 
7. Проведение предварительных и 

периодических медосмотров 
(обследований) работников 
учреждения (приказ Минздрава 
России от 28.01.2021 № 29н) 
 

1 раз в год Ведущий 
специалист по 

охране, 
начальник отдела 

кадров 
 

8. Обеспечение работников 
учреждения, занятых на работах с 
вредными условиями труда, а также 
на работах, производимых в особых 
температурных условиях или 
связанных с загрязнением, 
специальной одеждой, специальной 
обувью и другими средствами 
индивидуальной защиты (ст.212,221 
ТК РФ) 

Ежегодно, по 
мере 

необходимости 

Ведущий 
специалист по 
охране труда 

9. Улучшение условий труда по итогам 
специальной оценки условий труда 
(Федеральный закон от 28 декабря 
2013 года № 426-ФЗ) 
 

По итогам 
специальной 

оценки условий 
труда 

Начальники 
отделов, служб, 

ведущий 
специалист по 
охране труда 

 
10. Осуществление производственного 

контроля 
 

В течение года Ведущий 
специалист по 
охране труда, 

главный 
инженер, 

начальники 
отделов (служб) 

 
 


